g

¢

,f:/g B-dul. CAROLI, Nr.117
~ch~ TEL: 0244/337.351
FAX: 0244/334.124

www.spitalcampina.ro
Spitalul Municipal CAmpina  secretariat@spitalcampina.ro

150 22000:2005 1SO 9001:2015

Nr. 15339/07.09.2022
ANUNT

Spitalului Municipal Campina organizeazi in data de 26.09.2022, ora
10.00, examen de promovare in grad profesional imediat superior a
personalului din cadrul unitastii sanitare, in conformitate cu prevederile:

- Hotararii de Guvern NR. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu completarile si
modificarile ulterioare:;

- Ordinului nr. 1470/2011 pentru aprobarea criteriilor privind angajarea si
promovarea in functii, grade si trepte profesionale a personalului contractual din
unitatile sanitare publice din sectorul sanitar, cu completarile si modificarile
ulterioare, pentru urmatoarele categorii de functii:

asistent medical (PL)

registrator medical

- Infirmiera

inginer 11 (S)

[nscrierile la examen se fac in perioada 14.09.2022 — 22.09.2022.

[ Conditii de desfasurare :

Examenul se va destasura la sediul Spitalului Municipal Campina in data de
26.09.2022 ora 10.00 IN Sala de consiliu si consta in sustinerea unei probe
scrise pentru functiile mentionate mai sus.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul Spitalului Municipal
Campina, precum si pe pagina de internet www.spitalcampina.ro in termen de
doua zile lucratoare de la data sustinerii examenului. Candidatii nemultumiti de
rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

IT Conditii generale de participare:



Pentru a participa la examen candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele
conditii:

Vechimea prevazuta din Ordinul nr. 1470/201 ] pentru aprobarea
criteriilor privind angajarea si promovareain functii, grade si repte
profesionale a personalului contractual din unitatile sanitare publice din
sectorul sanitar, cu completarile si modificarile ulterioare , respectiv:
inginer Il — minim 6 luni vechime in specialitate

- registrator medical — minim 6 luni vechime in activitate

asistent (PL) — minim 6 luni in activitate

I

- infirmiera minim 6 [uni n activitate,
curs de infirmiere organizat de Ordinul Asistentilor Medicali Generalisti.
Moaselor S Asistentilor Medicali din Romania

sau curs de infirmiere organizat de furnizori autorizati de Ministerul
Muncii, Familiei si Protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului Sanatatii
Directia generala resurse umane si certificare

IIT Acte necesare pentru dosarul de examen:

Cerere de inscriere la examen aprobata de conducatorul institutiei

Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea,
potrivit legii, dupa caz.

Adeverinta privind indeplinirea conditiilor de participare la examen.

MANAGER,
DR. TIU CALIN IULIAN




